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Пенитенциарная система Гренландии, в силу исторических обстоятельств, является самой молодой 

в Европе. С одной стороны, она весьма существенно связана с пенитенциарной системой Дании, с дру-

гой же стороны, специфика Гренландии, ее историко-политического развития, предоставление в 2009 

г. широкого самоуправления, наличия самостоятельного уголовного права и правовых традиций, все 

это, как и многие иные факторы обуславливают специфику ее организации, деятельности, правила 

содержания и поведения заключенных, их трудоустройство и многие иные факторы. В Гренландии 

действуют следующие основные пенитенциарные учреждения: в Аасиаате, Илулиссате, Нууке, Ка-

кортоке, Сисимиуте и Тасиилаке. 
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В ходе исследования необходимо также определить такие вопросы как 1) дей-

ствующие пенитенциарные учреждения в Гренландии, 2) количество служащих и 

заключенных в каждом из них, 3) правила пребывания. 

Следует указать, что еще в 1963 г. в Нууке была построена тюрьма на шесть 

мест, а затем, в связи с переполненностью, и другие тюрьмы.  

Однако, от традиционных тюрем эти центры отличались открытым характером, 

где предполагается, что заключенные будут иметь возможность повседневной и 

трудовой жизни за пределами учреждения и в качестве части окружающего обще-

ства [1]. 

Тем не менее, в связи с ростом гренландского населения, эволюцией его соци-

ально-экономической жизни, проблема преступности и ее пресечения вышла на но-

вый уровень. На основании рекомендаций комиссии в 2010 г. в Гренландии был 

принят новый уголовный закон, в котором важнейшим решением является создание 

закрытой тюрьмы в Нууке на 76 мест. После чего, были созданы и иные, аналогич-

ные заведения. 

На сегодня, в Гренландии действуют следующие пенитенциарные заведения: 

учреждения для осужденных в Аасиаате, Илулиссате, Нууке, Какортоке, Сисимиуте 

и Тасиилаке. Каждое из них имеет установленное количество персонала, рассчитано 

на определенное количество осужденных, собственные внутренние правила. Тем не 

менее, есть и общие правила пребывания в пенитенциарных заведениях Дании, ко-

торые распространяются и на Гренландию [2]. Они установлены Законом об испол-

нении наказаний № 432 от 31 мая 2000 г. в редакции от 18 марта 2005 г. [3]. 

Главой 11 установлены дисциплинарные взыскания, конфискации и зачет ком-

пенсации, в которой ст. 67 установлены таковые случаи (неявка; уклонение; нару-

шение трудовых обязательств; отказ предоставить образец мочи; при употреблении 

алкоголя или иных запрещенных веществ; при нарушении правил, установленных 

министром юстиции или руководителем учреждения). Дисциплинарными наказани-

ями являются предупреждение, штраф и карцер (ст. 68). Помещением в карцер мо-
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гут служить такие проступки как неявки или уклонение; контрабанда; хранение или 

употребление алкоголя, или иных запрещенных веществ; хранение и контрабанда 

оружия и других опасных предметов; насилие или угроза насилия в отношении лиц, 

находящихся в учреждении (сокамерники, персонал и т.п.); грубый вандализм и 

иные проступки. 

Следует также указать, что дисциплинарное взыскание в виде штрафа и карцера 

позволено назначать совместно (п. 3, ст. 68). Средствами безопасности закон при-

знает наручники (с установлением соответствующих случаев), камера предвари-

тельного заключения с использованием при препровождении заключенного ремня, 

ремней, перчаток (по усмотрению руководителя заключения) (ст. 65). Особо уста-

новлены случаи, когда заключенный исключается из сообщества (изоляция от иных 

заключенных в различных, в том числе и антиэпидемиологических целях) (ст. 63). 

Особо оговорены вопросы применения силы к заключенным (ст. 62), права 

учреждения на фотографирование съемку отпечатков пальцев (ст. 61), осмотра лич-

ности и жилого помещения заключенного (ст. 60). 

И, конечно, закон, достаточно подробно излагает различные права заключенных 

(право на свидание, запрос разрешения на выезд, выход из тюрьмы в особых случа-

ях, лечение, социальное пособие, досуг (в т.ч. на открытом воздухе), работать и по-

лучать образование, издавать журналы, иметь и распоряжаться собственными ве-

щами (в т.ч. и деньгами), участвовать в церковных службах, представлять свои ин-

тересы перед администрацией через избранных представителей, иметь доступ к об-

щению с иными заключенными и т.п. (гл. 8) [4]. 

Так как закон предусматривает, что министр юстиции имеет право устанавливать 

правила ведения дисциплинарного производства, то укажем, что последние подоб-

ные правила были опубликован ы исполнительном указе «о порядке отбывания 

наказания в камере для отбывания наказания, использования камеры для допросов и 

ведения дисциплинарного производства» [5]. В нем изложены такие вопросы как 

«общие правила», «использование камеры для допроса и ячейки предложения», 

«ведение дисциплинарного производства» и «административное обжалование». 

Вышеуказанные и рассмотренные выше нормы конкретизируются в отношении 

Гренландии [6]. 

Обращаясь собственно к внутренним нормам гренландских пенитенциарных 

учреждений, укажем, что в учреждении Аасиаате работают 12 сотрудников: началь-

ник учреждения, сотрудники исправительных учреждений, социальный работник, 

консультант по трудоустройству и учитель с почасовой оплатой, которые обеспечи-

вают подготовку заключенных. Учреждение рассчитано на 15 заключенных. 

 Правила пребывания в учреждении имеют отличия в зависимости от того, за-

держаны ли вы (еще не приговорены) или осуждены. Однако, распорядок дня в 

Аасиаате основном выглядит так: 07.00 – сбор (выходные и праздничные дни 

08.00); 08.00-16.00 – время работы; 21.30 – отбой. 

Организация кейтерингового питания заключенных построена на самообслужи-

вании, это означает, что каждый из них должен позаботиться о покупках и готовить 

себе еду (возможно, в продуктовых группах). Они могут приходить в Pisiffik [7] 

(местная сеть супермаркетов) и делать покупки один раз в неделю, если у осужден-

ного имеется право на выход. При отсутствии такого разрешения, следует составить 

список покупок, который передавался для их осуществления персоналу учреждения. 
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Необходимо указать, что осужденные получают 590,50 датских крон в неделю на 

покупку еды. 

В заведении также есть таксофон, которым осужденные могут воспользоваться, 

если полиция или суд не распорядились, чтобы их не выпустили совершить звонок. 

При этом родственники заключенных также могут позвонить в таксофон. В тоже 

время, заключенным не разрешается иметь при себе мобильный телефон во время 

пребывания в заключении. 

Заключенному позволено принимать посетителей в такое время: понедельник-

пятница: 14.00 – 20.30; выходные и праздничные дни: 14.00 – 20.30. 

Кроме того, родственникам и другим лицам позволено сдавать вещи и деньги за-

ключенным с 09:00 до 16:00. При этом, не все можно сдавать, в том числе нельзя 

сдавать еду и другие вещи, которые нельзя осмотреть. 

Курение в заведении запрещено. Это означает, что заключенному не разрешено 

курить внутри заведения, ни в своей комнате, ни в общей зоне. При этом, допуска-

ется использование никотиновой продукции.  

В тоже время, заключенным позволено курить на открытом воздухе в зоне экс-

курсии по ферме и за пределами объекта, когда они находятся на выходе. Персонал 

сам предлагает осужденным прийти и покурить в определенное время [8].  

Что касается учреждения для осужденных в Илулиссате [9], то в нем работают 12 

сотрудников: начальник учреждения, сотрудники исправительных учреждений, со-

циальный работник, помощник педагога и учитель с почасовой оплатой, который 

обучает заключенных [10]. 

Данное учреждение рассчитано на 29 заключенных. В нем, безусловно, действу-

ют некоторые различия в правилах пребывания в зависимости от того, задержаны 

ли вы (еще не приговорены) или осуждены. Стандартное расписание для клиентов 

таково: подъем в 07.00, сбор и завтрак до 08.00; с 08.00 до 16.00 время работы (с 

12.00 до 12.30 обед). В 17.00-17.30 ужин. В 21:30 отбой. 

В учреждении есть кухня, которая обслуживает заключенных с завтраком, обе-

дом и ужином. Однако, содержащимся в заведении позволено делать покупки на 

рынке Ilulissat Center Market два раза в неделю, в среду и пятницу. 

Во время пребывания содержащимся не разрешается иметь при себе собствен-

ный мобильный телефон, но им позволено позвонить, арендовав мобильный теле-

фон в учреждении или воспользовавшись «мобильной телефонной будкой» учре-

ждения. 

Время посещений установлено следующим образом: понедельник-пятница: с 

14.00 до 20.30. В выходные и праздничные дни: с 14.00 до 20.30. Родственники и 

другие лица могут передавать вещи и деньги заключенным с 07:00 до 21:00 каждый 

день. Следует знать, что не все можно сдавать, в том числе нельзя сдавать еду и 

другие вещи, которые нельзя осмотреть. Заранее свяжитесь с персоналом учрежде-

ния и узнайте больше о правилах [11].  
Одним из первых и наиболее крупных пенитенциарных учреждений в Гренлан-

дии, является учреждение для осужденных в Нууке [12]. В нем работают 32 сотруд-

ника: заведующий учреждением, сотрудники учреждения, консультанты по трудо-

устройству, кухонный персонал и почасовой преподаватель. При этом, в данном 

учреждении могут разместиться 56 заключенных. 
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Как и в других подобных учреждениях, в Нууке существуют некоторые различия 

в правилах пребывания в зависимости от того, задержаны ли вы (еще не приговоре-

ны) или осуждены. Однако, расписание жизни содержащихся в нем во многом схо-

жи с другими учреждениями: в 07.00 – сбор (в выходные и праздничные дни в 

08.00); с 07.00 до 08.00 завтрак (в выходные и праздничные дни с 08.00 до 09.00); с 

08.00 до 16.00 – время работы; с 11.30 до 12.30 – обед; в 17.00 – 17.30 ужин. В 21:30 

– отбой. 

При этом, в учреждении есть кухня, которая обслуживает заключенных с завтра-

ком, обедом и ужином. Кроме того, заключенные могут заказывать покупки из сети 

супермаркетов Бругзени в Гренландии [13] каждый вторник, товары доставляются в 

среду и субботу. 

В зависимости от того, в каком отделе учреждения находится содержащийся в 

Нууке (для осужденных или в ином), у него есть доступ либо к таксофону, либо к 

аренде мобильного телефона. Однако, как и в иных подобных учреждениях, клиен-

там учреждения в Нууке не разрешается иметь собственный мобильный телефон во 

пребывания. 

Содержащимся позволено принимать посетителей в такое время: понедельник-

пятница: с 14.30 до 20.30, а в выходные и праздничные дни: 10.00 – 20.30. 

Курение в данном учреждении также запрещено. Это означает, что содержащим-

ся не разрешается курить внутри заведения, ни в своей комнате, ни в общей зоне, 

хотя и допускается использование никотиновой продукции. Позволено курить на 

открытом воздухе в зоне экскурсии по ферме и за пределами объекта, когда клиен-

ты находятся на выходе. В данном случае персонал предлагает, кому это необходи-

мо, прийти и покурить в определенное время [14].  

В учреждении для осужденных в Сисимиуте работают 20 сотрудников – началь-

ник исправительного учреждения, сотрудники исправительных учреждений, соци-

альный работник, консультант по трудоустройству и учитель с почасовой оплатой, 

которые обеспечивают подготовку заключенных. При этом, учреждение рассчитано 

на 29 заключенных, которые разделены на два корпуса [15]. 

Правила пребывания в Сисимиуте также имеют некоторые различия в зависимо-

сти от того, задержан ли клиент (еще не приговорены) или осуждены. 

Повседневная жизнь содержащихся в данном учреждении достаточно стандарт-

на: с 07.00 подъем и сбор (с понедельника по пятницу, а в субботу и воскресенье, а 

также в праздничные дни – 08.00); с 08.00 до 16.00 – время работы. С 08.00 до 20.00 

кухня открыта для всех желающих. В 21:15 – отбой. 

В данном заведении действует самообслуживание, а это значит, что содержащи-

еся в нем должны позаботиться о покупках и готовить себе еду (позволяется в про-

дуктовых группах). При этом, клиентам заведения позволено приходить в сеть мага-

зинов Pisiffik и делать покупки два раза в неделю, в понедельник и среду, однако, в 

сопровождении персонала учреждения. При этом, на 1 содержащегося положено 

590,50 датских крон в неделю на покупку еды. 

В данном заведении, так как оно рассчитано в основном на задержанных, а не на 

осужденных, позволено взять напрокат мобильный телефон, а также телевизор. Од-

нако никому не позволено иметь при себе мобильный телефон во время пребывания 

Сисимиуте. 
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Курение, как и в иных подобных учреждениях, запрещено. Это означает, что 

клиентам не разрешается курить внутри заведения, ни в своей комнате, ни в общей 

зоне, хотя и допускается использование никотиновой продукции. Традиционно раз-

решено курить на открытом воздухе в зоне экскурсии по ферме и за пределами объ-

екта, при нахождении на выходе. Персонал сам предлагает прийти и покурить в 

определенное время. 

Прием посетителей установлен: понедельник-пятница: с 16.00 до 20.00; в выход-

ные и праздничные дни: с 11.00 до 20.30. Кроме того, родственникам и другим лица 

позволено сдавать вещи и деньги заключенным с 09:00 до 16:00. При этом следует 

помнить, что не все можно сдавать, в том числе нельзя сдавать еду и другие вещи, 

которые невозможно осмотреть [16].  
Что касается учреждения для осужденных в Тасиилаке [17], то в нем работают 11 

сотрудников: начальник учреждения, сотрудники исправительных учреждений, со-

циальный работник, консультант по трудоустройству и учитель с почасовой опла-

той, которые обеспечивают подготовку заключенных. Учреждение рассчитано на 15 

заключенных. 

 Как и в иных подобных учреждениях, здесь имеются некоторые различия в пра-

вилах пребывания в зависимости от того, задержаны ли вы (еще не приговорены) 

или осуждены. Расписание повседневной жизни клиентов в Тасиилаке таково: в 

07.00 подъем; с 08.00 до 16.00 – время работы; в 21:15 – отбой. Кухня в Тасиилаке 

работает с 07.00 до 08.00 утром, 12.00-13.00 на обед и 15.30–20.00 вечером. 

 В заведении есть самообслуживание, а это значит, что осужденные и задержан-

ные должны позаботиться о покупках и готовить себе еду (возможно, в продукто-

вых группах). Также разрешалось приходить в местную сеть магазинов, с офисом в 

Сисимиуте «Pilersuisoq» [18] и делать покупки по средам, но только тем, у кого есть 

разрешение на выход. У кого нет такого разрешения, то следует составить список 

покупок, а занимается непосредственно процессом приобретения персонал учре-

ждения. Как и в иных учреждениях подобного типа, содержащимся выделалось 

590,50 датских крон в неделю на покупку еды. 

В заведении Сисимиуте, как и в Тасиилаке, можно взять напрокат мобильный те-

лефон, а также телевизор, однако не разрешалось иметь при себе мобильный теле-

фон во время пребывания в нем. 

Как и в иных учреждениях, курение в Тасиилаке запрещено. Это означает, что 

содержащимся в нем не разрешается курить внутри заведения, ни в своей комнате, 

ни в общей зоне, но допускается использование никотиновой продукции. Кроме то-

го, разрешено курить на открытом воздухе в зоне экскурсии по ферме и за предела-

ми объекта, при нахождении на выходе (для тех кому позволялось покидать на вре-

мя пределы учреждения). Также персонал мог предложить прийти и покурить в 

определенное время. 

Принимать посетителей содержантам Тасиилаке позволяется в понедельник-

пятницу: 10.00 – 20.00 ч., а в выходные и праздничные дни: 10.00 – 20.00 ч. 

Кроме того, родственники и другие лица имеют право передавать вещи и деньги 

заключенным с 07:00 до 21:00 каждый день, но, как и в иных аналогичных учре-

ждениях, вещи, которые не подлежат к осмотру передавать запрещалось [19]. 
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И, наконец, учреждение по вынесению приговоров в Какортоке. В нем работают 

10 сотрудников: начальник учреждения, сотрудники исправительных учреждений, 

помощник по социальному обеспечению, консультант по трудоустройству и учи-

тель с почасовой оплатой, которые обеспечивают подготовку заключенных. Данное 

учреждение рассчитано на 10 заключенных. 

Как и в иных заведениях подобного типа, имеются различия в правилах пребы-

вания для задержанных и осужденных. Общим является распорядок: подъем в 

07.00; с 08.00 до 16.00 – время работы; 21:30 – отбой. 

В данном заведении есть самообслуживание, а это значит, что его клиенты 

должны позаботиться о покупках и готовить себе еду (возможно, в продуктовых 

группах). Им позволено, при наличии разрешения на выход, приехать в Бругсен или 

Писиффик и делать покупки раз в неделю. При отсутствии такого разрешения нуж-

дающимся следовало составить список покупок, а персонал уже заботится о самом 

процессе покупки. Сумма на каждого заключенного для покупки еды, как и в иных 

заведениях, составляет 590,50 датских крон в неделю. 

Важнейшим отличием данного учреждения является разрешение владения и 

пользования для его клиентов мобильными телефонами, которые они могли сдать в 

аренду и использовать, если полиция или суд не установили иного. 

Прием посетителей в данном учреждении разрешен в понедельник-пятница: 

16.00 – 20.30, а в выходные и праздничные дни: 14.00 – 20.30. Родственники и дру-

гие лица имеют возможность сдавать вещи и деньги заключенным с 09:00 до 16:00. 

Следует знать, что не все можно сдавать, в том числе нельзя сдавать еду и другие 

вещи, которые нельзя осмотреть. Курение внутри данного заведения запрещено, ни 

в своей комнате, ни в общей зоне, однако допускается использование никотиновой 

продукции. При этом, как и в иных учреждениях, содержащимся в Какортоке раз-

решено курить на открытом воздухе в зоне экскурсии по ферме и за пределами объ-

екта, когда вы находитесь на выходе по разрешению персонала [20]. 

Как видно из приведенных данных, условия содержания в пенитенциарных 

учреждениях Гренландии, без учета незначительных отличий в праве пользования 

телевидением и телефонами, достаточно однообразны, несмотря их различную 

направленность, т.е. собственно содержание заключенных или задержанных. Также 

можно отметить достаточно существенное количество персонала, которое в некото-

рых учреждениях составляет 1/1 по отношению к заключенным; возможность, тем 

кто имеет право выхода из учреждения, самостоятельно осуществлять закупку про-

дуктов. Также, следует отметить отсутствие официальных данных о конкретной ра-

боте заключенных, которая, очевидно, должным образом, в отличии от территории 

собственно Дании [21], не налажена. Данный вопрос весьма существенен, т.к. сле-

дует помнить о действии норм, обязывающих осужденных оплачивать свое содер-

жание в тюрьмах Дании [22]. 

Также следует отметить, что не вполне разрешена проблема содержания женщин 

на территории Гренландии в соответствующих учреждениях [23]. 

Таким образом, можно указать, что действующая в Гренландии система пени-

тенциарных учреждений, с учетом автономного положения в пенитенциарной си-

стеме Дании, имеет собственные правила, как общепринятые, так и применимые к 

специфическим местным условиям. В тоже время, сохраняется общая задача – под-

держание в пенитенциарных учреждениях правопорядка, строгая регламентация 
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жизни осужденных, с учетом их потребностей, прав и возможностей. Система орга-

низации питания позволяет заключенным самими закупать и готовить пищу, исходя 

из легальных имеющихся наличных средств. 
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The Greenlandic penitentiary system is, due to historical circumstances, the youngest in Europe. On the 
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Key words: Kingdom of Denmark, Greenland, Greenland prison system, rules of behaviour, penitentiary 
institutions. 
.


